
 

 

 

مدرسه باقر العوم مدیر و سه تا معاون آموزشی اجرایی و پرورشی داشت 

 همچنین آبدارچی خدمتگزار و سریدار مدرسه همه به عهده اقای سعیدی بود

 

 شرح وظایف مدیر

 

نامه ها و دستورالعمل  نیثبت نام دانش آموزان بر اساس آئ قیو کنترل دق نظارت

کلاس ها و ابلاغ به موقع آن به معلمان و دانش  یبرنامه هفتگ میتنظ یابلاغ یها

هوشمند  یو اقدام مناسب برا یزیبرنامه ر یلیآموزان قبل از شروع سال تحص

حضور و به  یدگیهوشمند رس یریادگی –یاددهیمدرسه و استقرار نظام  یساز

کارکنان و حضور به موقع در مدرسه ابیغ  

 

خود با معاونان و کارکنان  یهمکار ،یعنوان رهبر و ناظر اصلمدرسه به ریمد

کندیم یسازمانده یدیکل یمحورها نیرا در قالب ا : 

 

و روزمره  ییاجرا یهاتیمسئول یبا واگذار ریو نظارت: مد اریاخت ضیتفو .1

دارد و  می( بر کار آنان نظارت مستقییاجرا ،یپرورش ،یبه معاونان )آموزش

کندیم افتیعملکرد را در یهاگزارش . 



 یجلسات منظم با معاونان و شوراها ی: او با برگزاریبانیو پشت یهماهنگ .2

اهداف مصوب همسو  یها در راستاکه تمام بخش کندیحاصل م نانیمدرسه، اطم

کندیم یبانیو از آنان پشت کنندیو هماهنگ عمل م . 

کارکنان، به  فیبا نظارت بر حسن انجام وظا ری: مدریو تقد یابیارزش .3

آنان را  یارشد حرفه ۀنیو زم پردازدیم ستهیاز افراد کوشا و شا ریو تقد ییشناسا

آوردیفراهم م . 

 یریگمیتصم یینها تیمسئول ریمد ت،ی: در نهایینها یریگمیو تصم یرهبر .4

را بر عهده دارد یکل ییو پاسخگو یبالادست یهابخشنامه یدر امور مهم، اجرا . 

 یپررنگ و مؤثر در فضا یحضور ،یسازمان فیعلاوه بر وظا ریمد .5

حضور  نیشاهد آن هستند. ا میآموزان به طور مستقمدرسه دارد که دانش یعموم

کندیم داینمود پ ریدر قالب موارد ز : 

(یها، مراسم ملها )صبحگاه، جشنو مناسبت حضور در مراسم ·    . 

آموزاندرس و تعامل با معلمان و دانش یهااز کلاس دیبازد ·    . 

مدرسه اطیدر ح حیآموزان در ساعت تفربا دانش میمستق یوگوحضور و گفت ·    . 

آموزان نمونه در مراسم مختلفاز دانش یعموم قیو تشو یقدردان ·    . 

آموزاندانش نیو حل تعارضات ب تیریمد ·    . 

مدرسه یفضاها یمنینظارت بر امکانات، بوفه و ا ·    . 

 

و همزمان با  سازدیآنان را توانمند م ردستان،یبا اعتماد به ز ریساده، مد انیب به

مدرسه در کنار هم  یکه تمام اجزا کندیحاصل م نانیکلان، اطم تینظارت و هدا

کنندیکار م یبه درست  

 

 



 شرح وظایف معاون آموزشی

 

معاونان، کارکنان، معلمان و  ریبا سا کیو تعامل نزد یبا همکار یآموزش معاون

 یو آموزش یدرس یهابرنامه حیصح یو نظارت بر اجرا یهماهنگ فهیوظ ا،یاول

-یاددهی ندیفرآ تیفیانسجام و بهبود ک جادیاو ا یرا بر عهده دارد. هدف اصل

مدرسه است یهابخش یدر تمام یریادگی . 

 

یو هماهنگ یهمکار .۱ : 

 

بهبود امور و  یبرا اءیآموزان و اولبا تمام کارکنان، معلمان، دانش یهمکار ·

یوربهره شیافزا . 

مدرسه یو خارج یداخل یهاتیمشارکت در استفاده از ظرف · . 

معلمان، انجمن  یمدرسه )مانند شورا یشوراها تیریو مد لیدر تشک یهمکار ·

(انیو مرب اءیاول . 

 

و نظارت یزیربرنامه .۲ : 

 

مدرسه ییاجرا میو تقو یسالانه، هفتگ یهابرنامه یهیکمک در ته · . 

مستمر آنان یابیکارکنان و ارزش فینظارت بر حسن انجام وظا · . 

یو پرورش یآموزش یهاتیو فعال یدرس یهابرنامه ینظارت بر اجرا · . 

 



آموزاندانشنظارت بر  .۳ : 

 

آموزان مطابق و پوشش دانش ابیمراقبت از رفتار، کردار، حضور و غ ·

نامهنییآ . 

 ،یلیمشکل )افت تحص یآموزان داراکمک به دانش یبرا یزیربرنامه ·

(یمشکلات خانوادگ ،یاخلاق یناهنجار . 

ستیکه معلم در کلاس ن یو مواقع حیآموزان در ساعات تفرنظارت بر دانش · . 

 

یو عموم یپرورش یهاتیفعال .۴ : 

 

ها، مراسم، اردوها، نماز جماعت و مناسبت یو اجرا یزیردر برنامه یهمکار ·

یو ورزش یهنر ،یفرهنگ یهاتیفعال . 

 

یبانیو پشت یامور ادار .۵ : 

 

کارکنان ابیکنترل حضور و غ · . 

آموزاندانش ینام و سازماندهدر ثبت یهمکار · . 

خدمتگزاران و نگهبان مدرسهنظارت بر کار  · . 

مدرسه یهادفاتر و گزارش میو تنظ هیته · . 

یارسال یهاها و دستورالعملبخشنامه یاجرا · . 

 



 :ارتباطات و خدمات .۶

 

نیآموزان و مراجعدانش اء،یبه اول ییپاسخگو · . 

 یو انضباط یلیتحص تیدر مورد وضع اءیبه موقع به اول یرساناطلاع ·

 .فرزندانشان

 

یو فناور یفرد یتوسعه .۷ : 

 

یشغل یهامهارت یارتقا یمطالعه و پژوهش مستمر برا · . 

مدرسه تیریهوشمند در مد یهایاستفاده از فناور · . 

 

ملموس و  یاست که حضور یاآموزان،چهرهدانش یبرا یمعاون آموزش .۸

 فیوظا نیآنان دارد. آنها او را در حال انجام ا یلیتحص یروزمره در زندگ

نندیبیم : 

 

ها، که با ورود به کلاس نندیبیآموزان اغلب او را مها: دانشنظارت بر کلاس ·

کندیم دیبازد ابیمعلم و حضور و غ سیاز روند تدر . 

که  نندیبیآموزان ماست، دانش بیغا یمعلم یبا معلمان: وقت یحلقهٔ ارتباط ·

برنامه  ای نیگزیمعلم جا نیی)تع کندیم یزیرکلاس برنامه یبرا یمعاون آموزش

(یجبران . 

 یدارد؛ حضور میامتحانات نظارت مستق یامتحانات: او بر برگزار تیریمد ·

کندیم دیعادلانه آزمون تأک یبخش در جلسه امتحان که بر روند اجراآرام و نظم . 



 ما  یمستق یانضباط ای یآموزان هنگام مشکلات درسچهره: دانشبهارتباط چهره ·

رندیگیم ییو راهنما کنندیوگو مبا او گفت . 

آموزان در کلاس، از دانش ای: او در مراسم صبحگاه قیو تشو یقدردان ·

کندیم یاند، قدردانداشته یلیتحص شرفتیکه پ یکسان ایتلاشگر، بااستعداد  . 

 اطیآموزان او را در حدانش ح،یمدرسه: در ساعات تفر اطینظارت در ح ·

و تعاملات آنان نظارت دارد یکه بر باز نندیبیمدرسه م . 

زمان امتحانات و  ،یبرنامه کلاس راتییمهم: او تغ یهایرساناطلاع ·

کندیآموزان اعلام مرا به دانش یمهم آموزش یهاهیاطلاع . 

 

 :امور متفرقه .۹

 

مطابق  یفصل لاتیدر تعط یو حت شدهنییحضور در مدرسه طبق ساعات تع ·

 .دستورالعمل

به او محول شود ریمد یکه از سو یگریانجام هرگونه کار د · . 

 

 

 شرح وظایف معاون پرورشی

 

 ا،یآموزان و اولکارکنان، دانش یو مشارکت تمام یبا همکار یپرورش معاون

مدرسه را  یتیو ترب یمذهب ،یفرهنگ یهاتیفعال ینظارت و اجرا ،یزیربرنامه

 ییو شکوفا یرانیا-یاسلام تیهو تیاو تقو یبر عهده دارد. هدف اصل

است زیانگو نشاط ایپو ییآموزان در فضادانش یاستعدادها . 



 

هاتیفعال یو اجرا یزیربرنامه .۱ : 

 

 یبا مشارکت شوراها یبدن تیو ترب یبرنامه سالانه حوزه پرورش یهیته ·

آموزانو دانش ایمدرسه، اول . 

مانند یعموم یهاتیفعال ینظارت و اجرا ،یزیربرنامه · : 

ها و نماز جماعتمناسبت ن،یمراسم آغاز ·    

یو ورزش یهنر ،یفرهنگ ،یقرآن یهاتیفعال ·    

یو پرورش یآموزش یدهایاردوها و بازد ·    

اوقات فراغت یسازیغن یهابرنامه ·    

 

منابع تیرینظارت و مد .۲ : 

 

عملکرد آنان یابیو ارزش یبدن تینظارت بر کارکنان حوزه پرورش و ترب · . 

)نمازخانه، کتابخانه، سالن  زاتیو نظارت بر فضاها و تجه یزیربرنامه ·

از آنها ی( و توسعه و نگهداریورزش . 

مدرسه یبرنامه هفتگ هیدر ته یو همکار روهاین یسازمانده · . 

 

 :ارتباط و مشارکت .۳

 



یآموزدانش یهاتشکل قیآموزان از طرجلب مشارکت فعال دانش · . 

انیو مرب ایانجمن اول قیاز طر ایتعامل و ارتباط مؤثر با اول · . 

توسعه  یبرا ایآموزان و اولکارکنان، دانش نیتعامل ب جادیدر ا یهمکار ·

یبر اخلاق اسلام یمبتن یزندگ یهامهارت . 

 

یتیو ترب یآموزامور دانش .۴ : 

 

آموزانو سلامت دانش یتیترب یهاپرونده لیو تکم جادیا · . 

و مشاوره یینظارت بر امور راهنما · . 

به مراکز  یو هنر یفرهنگ ،یقرآن یهانهیآموزان مستعد در زمدانش یمعرف ·

 .مربوطه

یرسانجلسات اطلاع یو مقابله با تهاجم فرهنگ یفرهنگ رتیبص جادیا · . 

 

مقررات یو اجرا یبانیپشت .۵ : 

 

یابلاغ یهاو بخشنامه هانامهنییآ یاجرا · . 

شدهانجام یهاتیلازم از فعال یهاگزارش هیته · . 

نیآموزان و مراجعدانش ا،یبه موقع به اول ییپاسخگو · . 

حوزه نیاو در ا ابیدر زمان غ ریمد یهاتیانجام مسئول · . 

 



یورو بهره یتوسعه فرد .۷ : 

 

 یهامهارت یارتقا یبرا یآموزش یهاو شرکت در دوره قیمطالعه، تحق ·

یاحرفه . 

یوربهره شیافزا یبرا ییاجرا میتقو هیته · . 

 

۸.. و شاد  یگروه یهاتیقلب تپندهٔ فعال یآموزان،معاون پرورشدانش یبرا

نندیبیملموس م یهانقش نیمدرسه است. آنها او را در قالب ا : 

 

و ناظر  یآموزان او را به عنوان مجرها: دانشمراسم و جشن یمحرک اصل ·

شناسندیم یمذهب یهاو مناسبت یمل یهامراسم صبحگاه، جشن یاصل . 

 یدر اردوها یاصل ی: او را به عنوان راهنمادهایسرپرست اردوها و بازد ·

که بر کل برنامه  نندیبیم یخیها و اماکن تاراز موزه دیبازد ،یحیتفر-یعلم

 .نظارت دارد

 ییهاآموزان شاهد هستند که او بر کار گروه: دانشیآموزدانش یهاتشکل ریمد ·

سرود نظارت و آنها را  یهاو گروه یآموزدانش جیبس ،یآموزدانش یمانند شورا

کندیم ییراهنما . 

منظم  ییفعال در نمازخانه دارد و بر برپا یناظر بر نماز جماعت: حضور ·

کندینظارت م یمعنو یهانماز جماعت و برنامه . 

تئاتر،  ،ی)مانند نقاش یو هنر ی: در مسابقات فرهنگقیکشف استعدادها و تشو ·

و در جمع از  ییآموزان بااستعداد را شناساقرآن و ورزش( حاضر است، دانش

کندیم ریآنها تقد . 



 یآموزان براپس از مدرسه، دانش ای حیقابل دسترس: در ساعات تفر یمشاور ·

به او مراجعه  یگروه یهاتیدر مورد فعال ییگرفتن راهنما ای یحل مسائل شخص

کنندیم . 

 یهاهیکه او اطلاع نندیبیآموزان م: دانشهاهیو اعلام اتینشر عیمنبع توز ·

در  ایرا در تابلو اعلانات نصب  ژهیو یهامربوط به مسابقات، اردوها و برنامه

کندیم عیها توزکلاس . 

 

 

 شرح وظایف معاون اجرایی

 

 

و  یپرسنل مدرسه، مسئول سازمانده هیبا کل کینزد یبا همکار ییاجرا معاون

است. هدف او  یکیلجست یبانیو پشت اب،یحضور و غ ،ینظارت بر امور ادار

مدرسه  یو پرورش یآموزش یهاتیفعال لیتسه یبستر منظم و کارآمد برا جادیا

باشدیم . 

 

و بهبود عملکرد یهماهنگ .۱ : 

 

 فیوظا حیصح یاجرا یو کارکنان برا نیتعامل با تمام معاون جادیو ا یهمکار ·

یوربهره شیو افزا . 

مدرسه یو ادار یتیترب ،یبرنامه سالانه آموزش میو تنظ هیمشارکت در ته · . 

یانسان یروین یدر سازمانده ریبا مد یهمکار · . 



کارکنان یتیو ترب ینقش آموزش لیتسه یبرا یزیربرنامه · . 

 

یابینظارت و ارزش .۲ : 

 

مستمر عملکرد کارکنان و  یابیو ارزش هاتینظارت بر حسن انجام فعال ·

ستهیافراد شا ییشناسا . 

به موقع به  یرسانآموزان و اطلاعدانش ابینظارت بر رفتار، حضور و غ ·

اءیاول . 

و مواقع عدم حضور  حیآموزان در ساعات تفردانش یهاتینظارت بر فعال ·

در کلاس ریدب . 

آموزان و کارکنانبر پوشش و حجاب دانش مینظارت مستق · . 

 

هاتیفعال یو اجرا یزیربرنامه .۳ : 

 

)مراسم،  یعموم یهاتیفعال ینظارت و اجرا ،یزیردر برنامه یهمکار ·

ها، نماز، اردو، مسابقات(مناسبت . 

آموزاندانش یلیتحص شرفتیپ یابیبرنامه ارزش یو اجرا میتنظ · . 

آموزاندانش ینام و سازماندهثبت یبرا یزیربرنامه · . 

و  ایمدرسه، انجمن اول یجلسات شوراها )شورا لیتشک یبرا یزیربرنامه ·

(یآموزدانش یشورا ان،یمرب . 

 



ییو اجرا یادار یبانیپشت .۴ : 

 

آنان ابیدر زمان غ فیانجام وظا یبرا یکارکنان و همکار ابیحضور و غ · . 

به کارکنان یرسانو اطلاع هانامهنییها و آها، دستورالعملبخشنامه یاجرا · . 

یمدرسه و مدارک پرسنل یدفاتر رسم میو تنظ هیته · . 

نیآموزان و مراجعدانش ن،یبه والد ییپاسخگو · . 

 

یو فناور زاتیامور فضا، تجه .۵ : 

 

و  یلیقبل از سال تحص یآموزش زاتیفضا و تجه یسازدر آماده یهمکار ·

از آنها حینظارت بر استفاده صح . 

تحت وب یادار ونیاتوماس قیدق یاطلاعات و اجرا یاز فناور یریگبهره · . 

و  یآموز)بکفا، سامانه دانش یکیالکترون یهاامور مربوط به سامانه هیانجام کل ·

).... 

 

یتیو ترب یامور انضباط .۶ : 

 

و مقررات مدرسه یانضباط نامهنییآموزان با آدانش یو آشناساز هیتوج · . 

 ،یمشکل )رفتار یآموزان دارادانش تیبهبود وضع یبرا یزیربرنامه ·

ی( با حفظ رازداریخانوادگ ،یاخلاق . 

 



امور لیو تحو یدهگزارش .۷ : 

 

انجام شده یهاتیلازم از فعال یهاگزارش میو تنظ هیته · . 

سمت، طبق مقررات رییاسناد، دفاتر و اموال در صورت تغ لیتحو · . 

 

۸.  

نماد نظم و انضباط در مدرسه است. آنها او را  ییآموزان،معاون اجرادانش یبرا

نندیبیبه وضوح م فیوظا نیدر حال انجام ا : 

 

که  شناسندیم یآموزان او را به عنوان کسنظم در مدرسه: دانش یناظر اصل ·

ها در مراسم صبحگاه، هنگام ورود و خروج از مدرسه و در بر نظم صف

دارد مینظارت مستق حیساعات تفر . 

تا  کندیم دیها بازد: او به طور مرتب از کلاسابیکننده حضور و غکنترل ·

 یریتأخ ای بیآموزان غاآموزان را کنترل کند و با دانشدانش ابیحضور و غ

ندکیبرخورد م ما  یمستق . 

برنامه  راتییاو از تغ قیآموزان از طرروزمره: دانش یهایرسانمرجع اطلاع ·

شوندیمطلع م یمهم عموم یهاهیو اطلاع رمنتظرهیغ یهایلیها، تعطکلاس . 

مقررات  تیو محسوس بر رعا میناظر بر پوشش و ظاهر: او به طور مستق ·

کندیمدرسه نظارت م طیآموزان در محپوشش و ظاهر دانش . 

آموزان او را به عنوان مسئول امتحان، دانش یکننده امتحانات: در روزهامنظم ·

آزمون  طیها و کنترل محبرگه عینظم در سالن امتحان، توز یبرقرار یاصل

نندیبیم . 



مشکل  ای یریآموزان درگدانش نیکه ب یروزمره: هنگام یهابحران تیریمد ·

است که وارد عمل شده و موضوع را  یمسئول نیاو اول دهد،یرخ م یانضباط

کندیم تیریمد . 

مختلف،  یهافرم افتیدر یآموزان برامدارک: دانش لیو تحو افتیمسئول در ·

کنندیبه او مراجعه م ما  یمدارک اغلب مستق لیتحو ایها نام در برنامهثبت . 

 

 

 

 

 

 شرح وظایف مشاور مدرسه

 

مشاور فیوظا حیشرح و توض  

 

 

یلیمشاور تحص یهایژگینقش و و خلاصه  

 

و ضرورت حضور مقدمه  

با آن روبرو  لیآموزان در دوران تحصکه دانش یتوجه به مشکلات متعدد با

و  یاتینقش ح کیدر مدارس به عنوان  یلیمشاور تحص شوند،حضوریم

 تیدارد و موفق یاگسترده یهاتیمسئول گاهیجا نیشده است. ا فیتعر یضرور

باتجربه و با عملکرد قابل قبول است یمشاوران یریدر گرو به کارگ  



 

یدیکل یهاتیو مسئول فیوظا  

 یرا بر عهده دارد که در چند حوزه اصل یمتعدد یهاتیمسئول یلیتحص مشاور

شوندیم یبنددسته  

آموزان در انتخاب اهداف و مشاور به دانش ،یزیرو برنامه ییحوزهراهنما در

آنان  یبرا کند،یکمک م شانیهاییو توانا قیمتناسب با علا یلیرشته تحص

مطالعه و  حیصح یهاو روش دهدیارائه م شدهیشخص یدرس یزیربرنامه

آموزدیرا به آنان م یریادگی  

 یو روان یمشاور به مشکلات روح ،یو روان یعاطف یبانیحوزه پشت در

آنان  یتیاعتماد به نفس و رشد شخص شیافزا یکرده و برا یدگیآموزان رسدانش

کندیتلاش م  

 یو رفع عادات بد و مضر برا ییو اصلاح، مشاور به شناسا یریشگیحوزه پ در

آموزان از در حل مسائل دانش ن،یجلسات با والد یو با برگزار پردازدیم لیتحص

کندیبا خانواده اقدام م یهمکار قیطر  

 

یضرور یو مهارت یتیشخص یهایژگیو  

 

 ییبالا اریبس یازمهارت ارتباط دیبا زیاز هر چ شیمشاور کارآمد پ کی

 رستان،یدر دوره حساس دب ژهیآموزان، به وبرخوردار باشد تا بتواند اعتماد دانش

 را جلب کند

عادات  قیدق ییشناسا یبرا یقو نشیو ب صیتشخ ییاز توانا دیبا ن،مشاوریهمچن

آموزان برخوردار باشدو مشکلات دانش  

 



مشاور  کیاست.  رییدر اصلاح و تغ یعمل ییتوانا ،یژگیو نیترت،مهمینها در

 یمشکل، با استفاده از دانش و تجربه خود، راهکارها ییبتواند پس از شناسا دیبا

ترک عادات مضر  یآموز برادانش تیرفع آن ارائه دهد و در هدا یبرا یعمل

با چالش  زین فیر وظایسا حیصح یاجرا ،ییتوانا نیموفق عمل کند. بدون ا

 مواجه خواهد شد

 

 

 یمشاور مدرسه برا میکه از دانش اموزان کرد ییمتاسفانه با پرس و جو که

بار هم در مدرسه حضور نداشته است کی یامسال حت . 

 

 

 شرح وظایف سریدار خدمتگزار و آبدارچی 

 برای مدرسه باقرالعلوم همه ی اینا به عهده اقای سعیدی بود

 

 

داریخدمتگزار و سرا فیشرح وظا  

 

--- 

 

یمشترک و اصل فیوظا  

 

و نظافت ابیحضور و غ .1 : 



 انیساعت قبل از شروع کار مدرسه و خروج پس از پا کیحضور حداقل  ·   

یساعت ادار . 

و محوطه مدرسه  اطیح ،یبهداشت یهاسیها، سروها، سالننظافت کامل کلاس ·   

یبه صورت دائم . 

اموال یحفظ و نگهدار .2 : 

و اموال مدرسه هیمراقبت از لوازم، اثاث ·    . 

 یفور ازیکه ن یساتیبه موقع به مسئولان در مورد اماکن و تأس یدهگزارش ·   

دارند میترم ای ریبه تعم . 

(یداریاز خروج اموال مدرسه بدون مجوز )مخصوص سِمت سرا یریجلوگ ·    . 

یمنیو ا تیامن .3 : 

از  یریشگیپ یکنترل ورود و خروج اشخاص براو  یمنیا طیمراقبت از شرا ·   

 .بروز حوادث

 :اخلاق و رفتار .4

مناسب و آبرومندانه با  یو داشتن رفتار یادب و اخلاق اسلام تیرعا ·   

اءیآموزان و اولدانش . 

آموزاناز هرگونه داد و ستد با دانش یخوددار ·    . 

و انجام امور محوله یهمکار .5 : 

مدرسه در امور مربوطه یایبا اول یهمکار ·    . 

عنداللزوم ییامور ارجا ریانجام سا ·    . 

 

--- 

 



داریسرا یاختصاص فیوظا  

 

 زین یگریو حساس د یدیکل یهاتیفوق، مسئول فیوظا یعلاوه بر تمام داریسرا

 :بر عهده دارد

 

( در مدرسهتوتهیاقامت )ب · . 

ساتیو گشت شبانه از ساختمان و تأس دیبازد · . 

از خطرات و خسارات  یریشگیپ یبرا هازگاهیرها و آبباممرتب پشت یبررس ·

یاحتمال . 

لازم ماتیتعل یریو فراگ یمنیو ا ینشانآتش یآموزش یهاشرکت در دوره · . 

 

با شرط سکونت در مدرسه و  ،یداریسرا تیکه مسئول دهدیخلاصه نشان م نیا

یخدمتگزار عاد کیتر از نقش تر و حساسگسترده ،یروزنظارت شبانه  

 

 

هستش داریمدرسه همون سر یآبدارچ  

 

 شرح وظایف معلمان و اساتید مدرسه

 

--- 

 



مدرسه( دیمعلمان )اسات فیشرح وظا  

 

 ریخط تیمسئول ،یریادگی-یاددهی ندیرکن فرآ نیتریبه عنوان اصل معلمان

 یریآموزان را بر عهده دارند. آنان با به کارگدانش تیآموزش و هدا ت،یترب

استعدادها  ییمؤثر، در جهت شکوفا یارتباط یو برقرار سیتدر نینو یهاروش

دارندیمدار گام برمتوانمند و اخلاق یو پرورش نسل . 

 

یآموزش یو اجرا یزیربرنامه .۱ : 

 

مصوب و  یهاطرح درس سالانه، ماهانه و روزانه مطابق با سرفصل هیته ·

یمل یبرنامه درس . 

هاکلاس یزمانبند تیدر ساعت مقرر و رعا یبرنامه درس قیدق یاجرا · . 

توسط  میمفاه ترقیدرک عم یبرا سیفعال و خلاقانه تدر یهااستفاده از روش ·

آموزاندانش . 

 

شرفتیو سنجش پ یابیارزش .۲ : 

 

سنجش مستمر  ی( برایعمل ،یشفاه ،یها )کتبانواع آزمون حیو تصح یطراح ·

آموزاندانش یریادگی . 

آموزان و نقاط قوت و ضعف دانش ییبه منظور شناسا هایابیارزش جینتا لیتحل ·

 .ارائه بازخورد مناسب



مربوطه به  یهادر دفاتر و سامانه یلیتحص شرفتیپ یهاثبت نمرات و گزارش ·

 .صورت به موقع

 

کلاس درس تیرینظارت و مد .۳ : 

 

مؤثر در کلاس درس یریادگی یمنظم، امن و پرنشاط برا ییفضا جادیا · . 

آموزان در طول ساعت رفتار و پوشش دانش اب،ینظارت بر حضور و غ ·

یآموزش . 

 

یارتباط و همکار .۴ : 

 

 یجلسات انجمن، تماس تلفن قیاز طر اءیارتباط مؤثر و مستمر با اول یبرقرار ·

آموزدانش یتیو ترب یلیتحص تیاز وضع یرساناطلاع یو... برا . 

 یهابرنامه یمدرسه در اجرا ریمعلمان، معاونان و مد ریفعال با سا یهمکار ·

یو پرورش یآموزش . 

 یهاتیفعال تیفیبهبود ک یبرا شنهاداتیمعلمان و ارائه پ یمشارکت در شورا ·

 .مدرسه

 

یو اخلاق یاتوسعه حرفه .۵ : 

 

سیروش تدر یهاو مهارت یدانش تخصص یمطالعه مستمر و به روزرسان · . 



مرتبط با حرفه  یهاشیها و هماکارگاه ،یآموزش یهافعال در دوره شرکت ·

یمعلم . 

یمعلم یاو عمل به منشور اخلاق حرفه یو رفتار یشئونات اخلاق تیرعا · . 

 

یتیو ترب یامور پرورش .۶ : 

 

آنان تیآموزان و هدادانش یو مشکلات فرد قیاستعدادها، علا ییشناسا · . 

یآموزش یهاتیدر خلال درس و فعال یتیو ترب یارزش میمفاه قیتزر · . 

اردوها و  ،یپرورش یهاتیآموزان در فعالدانش یمشارکت و همراه ·

هامناسبت . 

 

۷. 

 

آموزان هر روز شاهد هستند که معلم چگونه بلامنازع کلاس درس: دانش ریمد ·

و بر مشارکت  دهدیدرس را آغاز و خاتمه م کند،یم تیریکلاس را مد یفضا

ظارت داردهمه ن . 

درس  اقیکه با اشت نندیبیم ی: آنان معلم را در حالتیمنبع دانش و خلاق ·

و با طرح سوالات  سدینویتخته م یرو کند،یجذاب استفاده م یهااز مثال دهد،یم

اندازدیذهن آنان را به تکاپو م ،یچالش . 

که معلم چگونه در برخورد با  نندیبیآموزان به وضوح ممنصف: دانش یداور ·

انصاف به خرج  ،یکلاس یهاتیو فعال فیدرست و غلط، انجام تکال یهاپاسخ

آموز ارزش قائل استتلاش هر دانش یو برا دهدیم . 



دارد، معلم  یشخص یحت ای یمشکل درس یآموزدانش یدلسوز: وقت یمشاور ·

با  اط،یاز ح یادر گوشه یحت ایکه در ساعات خارج از کلاس  نندیبیرا م

کندیم ییو او را راهنما دهدیگوش م شیهاحوصله به صحبت . 

معلم  اقیآموزان، نظم، ادب، پوشش، صبر و اشتاخلاق و رفتار: دانش یالگو ·

کنندیم یو از او الگوبردار نندیبیخود را م . 

 یزشیمعلم در کلاس، نوشتن جملات انگ یزبان یهاقی: تشویاصل کنندهقیتشو ·

 یکوچکشان، برا شرفتیپ یدر حضور جمع برا یقدردان ایدفتر آنان،  یرو

است یادماندنیآموزان کاملا  ملموس و به دانش . 

آموزان معلم خود را در اردوها، مراسم : دانشیجمع یهاهمراه در برنامه ·

 ،یهمراه نیو ا نندیبیم مدرسه در کنار خود یهاصبحگاه، مسابقات و جشن

بردیفراتر م یرابطه صرفا  درس کیرابطه آنان را از  . 

 


