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دو نفر  یکیکنان مدرسه به جز کار یاست که همه نیآنها بود ا نیکه وجود داشت و به نظرم بدتر یاز مشکلات یکی

نداشتند نه با همکاران خودشون و نه با دانش آموزان یبرخورد و اخلاق مناسب  

 حیدر زنگ تفر یاز انها، دانش اموز یکیمثال  یتا از موارد رو قبلاً داخل گزارش روزانه هم ذکر کرده بودم. برا چند

که معاون مدرسه با رفتار نامناسب دانش اموز رو  کردیم یتاز من سئوالا کیزیدرباره نحوه خوندن و مطالعه درس ف

هم من و هم دانش اموز شده است یباعث ناراحت ضوعمو نیمدرسه برود ا یرونیب اطیمجبور کرد که به ح  

 تیحما شتریب گرفتیکه صورت م یرفع اشکال نیاز ا بودمیمعاون م یو تعلم است و اگر من جا میتعل یجا مدرسه

هیتا تنب کردمیم  

 

موقع  نیبود همچن ابیاز آنها موقع حضور غ یکیبا دانش آموزان داشتند  یاکثر کارکنان مدرسه برخورد نامناسب بایتقر

 وفتادهیکه کم اتفاق ن ینیچن نیا یمراجع کردن دانش آموزان به دفتر مدرسه و موارد ایاومدن دانش اموزان به مدرسه  رید

 بود

 

صحبت  یو باهام راجب مشکلات درس آمدندیم رونیب حیمدرسه موقع زنگ تفر نیمعاون ادمهیم که دانش آموز بود یموقع

ردیمدارس صورت بگ گریمدرسه و د نیا یهستش که دوست داشتم تو یادهیپسند یلیکه به نظرم کار خ کردندیم . 

 

 ییو اصلاح شود مسئله نبودن مشاور در مدرسه بود. بعد  از پرس و جوها یریگیپ ستیکه ضرور ییاز مسئله ها یکی

کندیبار به مدرسه مراجعه م کی یکه انجام دادم متوجه شدم که مشاور مدرسه کلا سال   

مشاور  کیاز  شیب دیروز ها دانش آموزان دارند به نظر بنده با نیکه ا یادیز یو درس یروان یوجود مشکلات روح با

مشاور که اصلا حضور هم ندارد کیکنند چه برسه  دایمدرسه حضور پ داخل یحت . 

ستیروانشناس از نظر خودم الزام ایمشاور  کیحداقل  بودن . 

 

 

 یهاآموزان با سبکو دانش شودی( ارائه میشکل )سخنران کیبه  سیدر عمل تدر ،یفرد یهابر تفاوت دیبا وجود تاک 

درس رو  یاموزش یها لمیبا ف شتریمثلا خود شخص بنده ب برندیکمتر بهره م یداریشن ای یریتصو ،یحرکت یریادگی

ببرم هرهازش ب تونمینم ادیسرکلاس استاد ز سیو تدر شمیمتوجه م   

خواهم کرد هیدانش آموزانم ته یبرا دئویبه صورت و یآموزش یاحتما دوره ریبه عنوان دب فردا . 

 

 



کمتر انجام  یداخل مدرسه ول شگاهیبا وجود بودن آزما یعمل یبود و کار ها یمتمرکز بر بحث تئور شتریب یدرس برنامه

شوندیم  

 یعمل یساعات و زمان کارها دیندارد و به نظرم با یادهیفا یلیساعت خ کی یاونم برا شگاهیبار آزما کیهر هفته  در

مدارس بهش بها داده شود یدر همه نیاز ا شتریب . 

 

 

دانش آموزان هستش یدر خانه فیکه وجود داشت راجب تکال یگرید مسئله   

 دیدانش آموزان بع یبا وجود هوش مصنوع یهستش ول یبه دانش آموزان بدهد قطعا نکته مثبت یاضافه فیاستاد تکال نکهیا

 توانندیم یبهتر یفوق برنامه بار علم ای یجبران یهستش که کلاس ها نیبپردازند و نظرم ا فیبدونم خودشون به تکال

 .داشته باشند

 

که  مدرسه باهاش روبرو بوده،نبودن سالون امتحانات هست یگرید مشکل  

به دانش آموزان داخل  ییتذکر ها نیمراقب دمیدیوقتا م یو بعض شودیمدرسه معمولا داخل راهرو مدرسه گرفته م امتحانات

 نیهم تذکرات مراقب ریاست ز ندیهستند ناخوشا سیدرحال تدر یگرید دیداخل کلاس ها، اسات نکهیا لیکه بدل دادنیسالون م

زدیتمرکز دانش آموزان بهم بر شودیباعث م دیاسات سیو هم تدر . 

 

 

 ادیکه هر هفته استاد م نهیداشتند منظورم ا یکنواختی سیتدر دیاز اسات یبود که بعض نیکه وجود داشت ا یگرید مورد

ریخ ایشدند  سیهستش که دانش آموزان متوجه تدر نیغافل از ا رهیو م کنهیم سیسرتخته تدر  

  شودیموضوع باعث م نیا اردیتخته ب یاست داخل کلاس استاد مکرر از دانش آموزان سئوال کند و چه بسا آنها را پا بهتر

میموضوع رو مشاهده  نکرد نیبهتر شود که متاسفانه ا یریادگی . 

 

 

میبود که از نظر سلامت باهاش برخورد کرد یمدرسه از موارد منف اطیدر ح ییدستشو عیو ما یسطل آشغال کاف نبود . 

 

 

 یرو میمستق ریکه تاث یدرس ریغ یمشکلات یو حت یدرس یذکر مشکلات و دغدغه ها یامن و مناسب برا یفضا نبودن

دانش آموزان دارند لاتیتحص  

افتدیمدرسه اتفاق م دیتاسا گریو د نیمعاون رینبود مشاور و رفتار نامناسب مد لیموارد بدل نیا . 

 

دانش آموزان، نیب یرقابت درس نبودن  



رقابت  جادیباعث ا رد،یکه نمره بالا بگ یدادند به کس هیو هد یآزمون رقابت کی ایچالش  کی یبا برگزار توانندیم دیاسات

مدرسه مورد توجه قرار نگرفته بود دیهمکاران و اسات نیمورد ب نیشوند که متاسفانه ا شتریو درس خوندن ب . 

 

 

کنند یداریباز شده باشد و دانش اموزان ازش خر دمیبار هم ند کی میکه اونجا بود یمدت نیا یمدرسه تو بوفه . 


